Vnutorny predpis

0 zasadach obce ONDRASOVA pre tvorbu a pouZitie socialneho fondu
v zmysle zakona ¢.152/1994 Z.z.
V zneni neskorSich predpisov

Nézov a sidlo organizécie : Obec ONDRASOVA

Poradové ¢islo vnutorného predpisu : 1

Vypracovala : Mgr. Ivana Frivaldska

Schvalil : 0OZ dna 27.06.2023

Datum vyhotovenia vntitorného predpisu | 23.06.2023

Utinnost’ vnutorného predpisu od 01.07.2023

Rusi sa vnutorny predpis ¢islo: 1 zo dna: 28.07.2020
Prilohy

1. Tvorba fondu
Obec Ondrasova ako zamestnavatel tvori socialny fond v nasledujiicom rozsahu:

Povinny pridel vo vySke 1% zo zékladu, ktorym je sthrn hrubych miezd /platov/
zuctovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok. Zakladom na uréenie mesa¢ného
pridelu do fondu je sthrn hrubych miezd alebo platov zii¢tovanych zamestnancom na vyplatu
za prislusny kalendarny mesiac.

Dalsi pridel vo vySke 0,05 % zo zékladu, ktorym je sthrn hrubych miezd /platov/
zuctovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok. Zakladom na urcenie mesacného
pridelu do fondu je stthrn hrubych miezd alebo platov zuctovanych zamestnancom na vyplatu
za prislu$ny kalendarny mesiac.

2. Vedenie fondu

Prostriedky fondu obec vedie na osobitnom uéte v banke.

Obec Ondrasova tvori fond najneskor v deit dohodnuty na vyplatu mzdy. V pripade, ze
sa mzda vyplaca vo viacerych vyplatnych terminoch, za den vyplaty sa povaZuje posledny
dohodnuty den vyplaty mzdy za uplynuly kalenddrny mesiac.

Prevod finan¢nych prostriedkov sa uskuto¢ni do piatich dni po dni dohodnutom na vyplatu
mzdy, najneskor do konca kalendarneho mesiaca.

Obec Ondrasovd modze za mesiac december tvorit’ fond z predpokladanej vysky miezd
alebo platov a previest’ finan¢né prostriedky na ucet fondu do 31.decembra.

Zuctovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok vykona Obec Ondrasova najneskor
do 31. januara nasledujtceho roka.

Nevycerpany zostatok fondu sa prevadza do nasledujiceho roka.

2. Pouzitie fondu
Obec Ondrasova Vv ramci realizacie svojej socialnej politiky poskytuje zamestnancom z fondu

prispevok na:
a. rekredcie a sluzby, ktoré zamestnanec vyuZiva na regenerdciu pracovnej Sily



Prispevok z fondu podl'a bodu 2, pism. a) bude zamestnancom poskytnuty vo vyske urcene;j
rozhodnutim starostu obce po predlozeni dokladu o zaplatena sluzieb na rekreaciu
a regeneraciu pracovnej sily. Doklady je mozne predkladat’ pocas celého kalendarneho roka —
maximalne do 30. 11. prislusného roka.

Prispevok bude vyplacany v mzde za mesiac november prislusného roka vo vyplatnom
termine organizacie.

MoZnost’ vyplatit’ pausal bez preukazania dokladu.

Prispevok z fondu bude zamestnancom vyplacany pausilne vsume  urcenej
rozhodnutim starostu obce.

Prispevok bude vyplateny v mzde za mesiac november prislusného roka vo vyplatnom
termine organizacie.

V Ondrasovej dna 27.06.2023

Mgr. Ivana Frivaldska
starostka obce



